
Seit 1972 steht die BayernGrund, eine Gesellschaft mit öffentlich-rechtlichem  

Gesellschafterhintergrund, den bayerischen Kommunen bei der Finanzierung  

und Realisierung kommunaler Infrastruktur-, Ortsentwicklungs- und Baumaß-

nahmen zur Seite. Schwerpunkte sind die Entwicklung und Erschließung neuer  

Baugebiete, der Erwerb der dafür notwendigen Grundstücke, die Stadt- und  

Ortsentwicklung , die Entwicklung von Brach- und Konversionsflächen sowie  

die Umsetzung von kommunalen Bauprojekten.

• Projektmanagement von Erschließungsträgerschaften mit den Schwerpunkten Koordination 
aller Beteiligten, Vertragsmanagement, Kostencontrolling und Qualitätssicherung

• Steuerung des jeweiligen Projekts als gesamtverantwortlicher Projektleiter auch in Hinblick 
auf Kosten und Finanzierung

• Persönliche Betreuung und Abstimmungen mit kommunalen Auftraggebern und allen 
weiteren Projektpartnern

• Unterstützung bei der Betreuung kommunaler Hoch- und Tiefbauprojekte

• Unterstützung der Kunden und Vertriebsmitarbeiter bei der Baulandentwicklung und der 
Konzeption kommunaler Bauvorhaben



• Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Bautechniker oder eine vergleichbare 
Qualifikation

• Ausbildung und/oder erste Erfahrung im Projektmanagement/Projektsteuerung oder als 
Bauleiter

• Idealerweise erste Erfahrung mit kommunalen Bauverwaltungen oder der Tätigkeit in 
einem kommunalen Bauamt

• Idealerweise Erfahrung in der Bauleitplanung und Baulandentwicklung
• Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
• Führerschein Klasse B

• Zuverlässigkeit, Eigeninitiative sowie Teamfähigkeit
• Hohes Maß an Organisations- und Planungsgeschick
• Selbständige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsfähigkeit
• Gutes Auffassungsvermögen und analytische Fähigkeiten



Fühlen Sie sich angesprochen? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung  

mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins an:

BayernGrund Grundstücksbeschaffungs- und –erschließungs-GmbH  

Giesinger Bahnhofplatz 2

81539 München  

karriere@bayerngrund.de

Einen modernen Arbeitsplatz in einem dynamischen Unternehmen, dazu ein positives 
Arbeitsklima sowie Mitwirkungs- und Gestaltungsmöglichkeiten beim Ausbau neuer 
Geschäftsfelder.

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
• Flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• Hybrides Arbeiten: Kombination aus Büro und Homeoffice
• Unterstützung bei den beruflichen Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
• Zuschuss zum Deutschland-Ticket und Zugang zum eGym Wellpass für Fitnessangebote 

zur Förderung Ihrer Gesundheit und Mobilität
• Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeiten in anspruchsvollen Projekten 
• Attraktive Vergütung
• Die Stelle ist auch teilzeitfähig


